MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA E .
xemplar unic

Nr. 36047
Bucuresti, 18.09.2018

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

ANUNT

Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd cu sediul in municipiul Bucuresti, strada Banu
Dumitrache nr. 46, sectorul 2, scoate la concurs in vederea incadririi prin recrutare din sursi interna, din
rindul ofiterilor din unititile militare ale M.A.L., absolventi de studii superioare care indeplinesc conditiile
legale, in conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificdrile si
completarile ultericare si Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea de
management resurse wmane n unitdtile militare ale M.A.1, postul de Loctiitor al comandantului gcolii de
subofiteri la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civild “Pavel Zaginescu” — Boldesti din cadrul
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta.

Pentru a participa la concurs, ofiterii trebule sd indeplineascd cumulatiy yrmdroarele conditii:
1. 1.1 Pregitire de bazi:
a) absolvent cu diploma de licenta anterior ciclului Bologna in domeniul fundamental:
“Stiinte ingineresti’/ “Stiinfe sociale” sau ramurile de stiintd: “Informaticd” / *'Chimie si inginerie chimica”/
“Filologie "/ “Filosofie” / “Istorie” sau domeniul de licentd “Educatie fizicd si sport”™.
sau

b} absolvent cu diplomd de licentd ciclul Bologna si master / curs post universitar in domeniul
management sau domeniul fundamental:
“Stiinfe ingineresti’/ “Stiinfe sociale” sau ramurile de stiinta: “Informatica” / “Chimie §i inginerie chimicd”/
“Fiiologie"/ “Filosaofie” / “Istorie” sau domeniul de licentd “FEducatie ficicd si sport” totalizind minim 240
ECTS;
sau
¢) pentru cei cu licenfii inainte de ciclul Bologna, cu o altd specialitate decdt specialitatea postului
didactic, master / curs postuniversitar in domeniul management sau domeniul fundamental:
“Stiinte ingineresti”/ “Stiinfe sociale” sau ramurile de stiinta: “Informaticd” / *Chimie si inginerie chimicd”/
“Filologie”/ “Filosofie” / “Istorie” sau domeniul de licentd “Educatie fizicd si sport” cu durati de minim
1 an/ 30 ECTS;
1.2 Pregitire de specialitate:
- absolvent al uneia dintre urmatoarele forme de pregitire psihopedagogicd si metodicé:
- program de formare psihopedagogicd in vederea certificirii competenteior pentru
profesia didactica;
- curs de formare formatori, organizat de furnizori de formare profesionala
autorizati/acreditati A.N.C. sau organizat de structura de specialitate din cadrul M.AL;
- curs de evaluator de competente organizat de furnizori de formare profesionala
autorizati/acreditati AN.C.;
- master didactic.

2. 53 nu fie cercetat disciplinar, sd nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare, in condiiile legislatiei in
vigoare;

3. 54 nu fie pusi la dispozitie in conditiile art. 17 alin. (2) din Anexa nr. 7 la Ordinul m.a.i. nr. 177/2016;

4. sa fi obtinut calificativul de cel putin . foarte bun™ la ultimele doud aprecieri anuale de serviciu;

5. si fie declarati ,, apt medical” §1,,apt” la evaluarea psihologica organizata in acest scop;

6. si aibd gradul militar necesar pentru ocuparea postului - cipitan;

7. vechime In munca/ din care in Ministerul Afacerilor Interne: 7 ani vechime ca instructor / formator / 10
ani In MAI;



8. vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei / specialitatea structurii / exercitarea
profesiei sau ocupatiei:
a) cel putin 7 ani vechime ca instructor/ formator — dintre care minim 3 ani in functii de
conducere
sau
b) cel putin 10 ani vechime in MAI - dintre care minim 3 ani in functii de conducere.
9. vechime in functii de conducere: 3 ani;

10. autorizatie de acces la informatii clasificate de nivel STRICT SECRET, dupi incadrare’.

Concursul va consta, conform art. 4 alin. {1} lit. a) si art, 23 din Anexa nr. 3 din Ordinul m.a.i nr. 177/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitfile militare ale M.A.L, in sustinerea unui interviu
structurat pe subiecte profesionale si se va desfasura la sediul Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta,
in data de 05.11.2018, ora 13%, dupi graficul prezentat in prezentul anunt.

Cererile de inscriere’ la concurs (Insotite de curriculum vitae si declaratia de confirmare a cunoasterii i
acceptarii conditiilor de recrutare) vor fi adresate inspectorului general al Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgenti si vor fi depuse la Directia Resurse Umane din 1.G.S.U. pan# la data de 26.09.2018, ora 14" (data
inregistrarii Ia 1.G.S.U.).

Dosarele de recrutare se vor depune personal de catre candidati, pini la data de 19.10.2018, ora 14%, la
secretariatul comisiei de concurs, care va f1 asigurat de catre Directia Resurse Umane a 1.G.S.U., si vor cuprinde
documentele prevazute de art. 60 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 177/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitdtile militare ale M. AL, astfel:

- cererea de inscriere §i CV (conform modelului precizat de Dispozitia D.G.M.R.U. nr. [I/1620/2015);

- copii ale actului de identitate si ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului (acestea vor avea atasate/anexate foile matricole/suplimentele eliberate, dupé caz);

- adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberati de medicul de unitate’;

- declaratia de confirmare a cunoasterii §1 acceptarii condititlor de recrutare;

- adeverinta eliberatd de unitatea de provenientd, din care s reiasd indeplinirea conditiilor prevazute la
punctele 2,3,4,6,7.8 si 9 din prezentul anung (pentru cadrele militare ncadrate in alte unitafi militare decét cele
din subordinea/coordonarea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta).

In conformitate cu prevederile art. 62 alin. (1) si (2) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne
nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unititile militare ale M.A.L, documentele
solicitate in copie se prezinta in original de catre candidat pentru realizarea copiilor de citre compartimentul cu
sarcini de recrutare in vederea certificdrii pentru conformitate si semnérii de ciitre secretarul comisiei de concurs
si de cétre candidat. Originalul documentelor se restituie candidatului dupa realizarea copiilor. Documentele
mentionate pot fi depuse si in copie legalizata, situatie in care nu se mai realizeazi copii de cétre secretarul
comisiei de concurs.

Atentie! Nu va fi acceptat dosarul de recrutare in cazul in care documentele solicitate in original,
prezintid deterioriri sau alteriiri ale elementelor de siguranti care nu permit stabilirea autenticitdtii
documentului sau sunt piastifiate.

Graficul de desfisurare al concursului:

Activitate Termen
Depunerea cererilor de inscriere 26.09.2018, ora 14%
Depunerea dosarelor de concurs 19.10.2018, ora 14™
Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs 22.10.2018-24.10.2018
Afisarea listei candidatilor care NU indeplinesc conditiile de participare la | Cu cel putin 3 zile lucritoare
CONCUrS inainte de desfasurarea probei de
concurs

Sinopticul desfasurdrii interviului la sediul IGSU

- Intrunirea comisiei de concurs 05.11.2018, ora 13.00

- Instructajul candidatilor 05.11.2018

- Desfagurarea interviului 05.11.2018

! Dacéi pentru ocuparea unor posturt vacanie este necesari obfinerea wior avicerautorizafit speciale pentru exerctiarea airibufiilor, iar acestea nu se
obtin ulterior mumirti in functie, cadrul militar este eliberar din functie 5i pus la dispozifie in condifiile legii” potrivit art, 37 alin, (9) din Anexawr. 3 1a
9rdinul m.a.i. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in witdgile militare ale M.AL

= Prin depunerea cererii de inscriere. solicitantul Tsi exprima acordul pentru pretucrarea datelor cu caracter personal in conditiile
Erevﬁzute de Regulamentul UE nr. 679/2016.

Adeverinta se elibereazi de citre medicul de unitate §i va purta avizul directorului Directiei Medicale a M AL



- Afisarea grilei de apreciere 05.11.2018. dupi finalizare
Afisare rezultate interviu 05.11.2018. dupa finalizare
Depunere contestatii in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor
Solutionare contestatii gi afisare rezultate finale in termen de 2 zile luctiitoare de
la  expirarea termenului de
depunere

Notii: orele stabilite in grafic sunt estimative. acestea putind suferi modificari in raport de numirul candidatilor si activitittile specifice
desfasurate la nivelul unitdtii organizatoare.

L.a concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile stabilite, au depus cereri de
inscriere si ale cdror dosare de recrutare sunt complete si corect intoemite. Neindeplinirea uneia/unora
dintre cerinfe ori nerespectarea modalititilor si termenelor de depunere a cererilor de inscriere si/sau a
dosarelor de recrutare atrage respingerea participarii la concurs.

Potrivit art. 22 alin. (2} lit. d) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind
activitatea de management resurse umane in unititile militare ale M.A.L, fisa postului scos la concurs poate fi
consultatd de catre candidati, cu respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare, documentele necesare, tematica si bibliografia, se pot
obtine fa interior 27345, in zilele lucritoare, intre orele 09:00-14:00 si de la avizierul Inspectoratului General
pentru Situatii de Urgentd, municipiul Bucuresti, strada Banu Dumitrache nr. 46, sectorul 2.

Tematica si bibliografia sunt parte integrantd din prezentul anunt.

Anexa or. 1 Tematica si bibliografia de concurs
Anexa nr. 2 Formularul cererii de inscriere Ia concurs si formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii si
de acceptare a condititlor de recrutare.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE . Nesecret
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Bx.

Nr.
Bucuresti, 2018

Inspectoratul General pntru Situatii de Urgenti
COMISIA DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

PENTRU CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE LOCTIITOR
COMANDANT SCOALA DE SUBOFITERI

1. Legea nr. 80 din 1995 privind Statutul cadrelor militare;

2. Legea nr. 307 din 12,07.2006 privind apérarea impotriva incendiilor;

3. Legeanr. 481 din 08.11.2004 privind protectia civila;

4, Legeanr. 1 din 05.01.2011 — Legea educatiei nationale, cu modificérile si completirile
ulterioare;

5. Legea nr. 87 din'2006, pentru aprobarea QUG nr. 75/2005, privind asigurarea calitétii
educatiei, cu modificérile si completirile ulterioare;

6. Ordonanta de Urgentd nr. 75 din 12.07.2005 privind asigurarea calitifii educatiei,

7. Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 21 din 15.04.2004 privind Sistemul
National de Management al Situatiilor de Urgenta;

8. Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 1 din 29.01.2014 privind unele

maswi in domeniul managementului situatiilor de urgentd, precum si pentru modificarea i
completarea O.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta;

9. Ordonanta de Urgenta nr. 1/1999 privind regimul stérii de asediu si regimul stérii de
urgenta;

10.  Ordonanta Guvernului nr. 129 din 31.08.2000 (republicatd si actualizatd) privind
formarea profesionald a adultilor;

11.  Hotardrea Guvernului Roméniei nr. 1490 din 09.09.2004 pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare si a organigramei Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgenta;,

12.  Hotdrdrea Guvernului Roméniei nr. 1492 din 09.09.2004 privind principiile de
organizare, functionare si atributiile serviciilor de urgentd profesioniste;

13.  Ordinul M.A.L nr. 1134/2006 pentru aprobarea Regulamentului privind planificarea,
pregitirea, organizarea, desfagurarea gi conducerea actiunilor de interventie ale serviciilor de urgenta
profesioniste;

14, Ordinul M.A.L nr. 199/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru de organizare
si functionare a unitétilor de Invatimant postliceal din MAI;

15.  Ordinul ministrului transporturilor nr.733/2013 pentru aprobarea Normelor privind
autorizarea scolilor de conducédtori auto si a instructorilor auto, a Normelor privind atestarea
profesorilor de legislatie rutierd si a instructorilor de conducere auto, a Metodologiei de organizare si
desfisurare a cursurilor de pregitire teoreticd si practicd a persoanelor In vederea obfinerii permisului
de conducere, a Programei de scolarizare, precum si privind conditiile si obligatiile pentru pregétirea



teoretica si practicd a persoanelor In vederea obtinerii permisului de conducere, cu modificérile si
completirile ulterioare

16.  Ordinul M.AL. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in
unitatile militare ale M.A.L;

17.  Ordinul MApN nr. M.64 din 10.06.2013 pentru aprobarea Regulamentului disciplinel
militare.

18.  Ordinul L.G. nr. 1144/1.G. din 29.09.2008 pentru aprobarea Normelor tehnice de
aplicare a Ordinutui MLA.L nr. 1134 din 13.01.2006 pentru aprobarea Regulamentului privind
planificarea, pregitirea, organizarea, desfisurarea si conducerea actiunilor de interventie ale
serviciilor de urgenté profesioniste.

19.  Ordinul 1.G. nr. 1146/1.G. din 28.10.2008 pentru aprobarea Dispozitiilor tehnice de
elaborare a documentelor de pregtire, organizare, conducere, desfdsurare, evidentd, analizi, evaluare
si raportare a actiunilor de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de urgentd completat
si actualizat cu O.1.G. 750/1.G. din 06.10.2009;

20.  Ordinul L.G. nr.1413/IG/2015 - Instructiuni privind interventia serviciilor de urgenta
profesioniste — Interventie la incendii, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tematica:

° Statutul cadrelor militare: indatoririle si drepturile cadrelor militare, aprecierea,
incadrarea §i promovarea in functie a cadrelor militare; acordarea gradelor si inaintarea cadrelor
militare in gradele urmétoare,

° Ap#rarea impotriva incendiilor: obligatii privind apédrarea Impotriva incendiilor,
exercitarea autoritdfii de stat in domeniul apdririi fmpotriva incendiilor, serviciile de urgentd
voluntare si private;

° Protectia civild in Roménia: pregétirea pentru protectia civild, protectia populatiei si a
bunurilor materiale;
e Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd: dispozifii generale;

organizarea Sistemului National; atributiile componentelor Sistemului National; dispozitiile finale si
tranzitorii;

o Organizarea, functionarea si principalele atributii ale Departamentului pentru Situatii
de Urgenta.

e Regimul starii de asediu si al stirii de urgenta.

® Organizarea formérii profesionale a adultilor.

e Organizarea, functionarea $i componenta Comitetului National pentru Situatii Speciale
de Urgents,

° fnvatimantal postliceal. Organizarea si functionarea unitdfilor de invitimant
postliceal din MAI;

e Metodologia asigurdrii calitétii educatiei.

e Instructorii din invatimantul postliceal MAI, atributii functii si competente, activititi
normate, norma didactici, formarea continud a instructorilor;

J Normele privind autorizarea scolilor de conducétori auto si a instructorilor auto,

normele privind atestarea profesorilor de legislatie rutierd si a instructorilor de conducere auto,
metodologiei de organizare §i desfagurare a cursurilor de pregétire teoretica si practicd a persoanelor
in vederea obtinerii permisului de conducere, programa de scolarizare, conditiile si obligatiile pentru
pregitirea teoreticd §i practica a persoanelor in vederea obfinerii permisului de conducere.

o Organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenté,



e Serviciile de urgentd profesioniste: dispozitii generale; principii de organizare si
functionare, atributii, personalul inspectoratelor pentru situatii de urgentd si atributiile acestuia;

e Planificarea, pregétirea, organizarea, desfigurarea i conducerea actiunilor de
interventie ale serviciilor de urgen{d profesioniste: Dispozifit generale. Planificarea, pregitirea,
organizarca gi desfdsurarea interventiei. Documente de planificare, pregétire, organizare, conducere,
raportare, evidentd g1 analiza a actiunilor de interventie.

e Disciplina militard. Autoritatea militari. Recompense si abateri de la disciplina
militard. Analiza stdrii disciplinei militare;
o Elaborarea documentelor de pregitire, organizare, conducere, desfagurare, evidenta,

analizd, evaluare si raportare a actiunilor de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de
urgentd;

° Activititile de management resurse umane in umitatile MAIL: analiza postului,
intocmirea si gestionarea fisei postului, formarea initiald a cadrului militar, aprecierea de serviciu a
cadrelor militare.

e Interventia serviciilor profesioniste pentru situatii de urgentd: generalitifi, operatiuni
pentru desfisurarea interventiei la incendii, obligatili privind séndtatea si securitatea In munci,
organizarea actiunilor de interventie, echiparea si indatoririle personalului destinat la incendii.



Anexa nr.2

Data o
Domnule inspector general,
Subsemnatul / Subsemnata, , finl / fiica
hui si , posesor / posesoare al / a cartii de identitate seria ___,
numarul , NP , Incadrat / Incadratdi in functiia de

la

2

Vi rog si-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgenta 1in vederea ocupdrii postului de

, din cadrul
, prin recrutare din rdndul ofiterilor incadrati

In unitdti militare ale Ministerului Afacerilor Interne.

Am luat cunostinti de conditiile §i procedurile de recrutare, selectionare si participare la
concurs, mentionate in anuntul dat publicitétii.

Mentionez ¢& sunt absolvent, cu licentd / diplomd al
s Facultatea
, specializarea

, In anul

, cumedia
Studii postuniversitare sau studii universitare de masterat

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Semnétura Data




DECLARATIE
Dommnule inspector general,

Subsemnatul / Subsemnata, , finl / fiica hai

si , posesor / posesoare al / a cértli de identitate seria

. numarul . CNP ., Incadrat / incadratd In functia de
la

, in calitate de candidat la concursul

organizat pentru ocuparea postului de

din cadrul care se va desfisura in
data/perioada

Declar pe propria rdspundere c¢d am luat cunogstinid despre conditiile de recrutare, cu care
sunt de acord §i pe care le indeplinesc cumulativ.

Precizez cd nu fac parte din nici o organizatie politicd sau grupare interzisd de lege sau care
promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscind faptul cd In
determinate de neindeplinirea cumulativd a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(d) in functia
militard aferentd postului scos la concurs, chiar daca rezultatele obtinute la concurs/examen ar permite
acest fapt. Dacd o asemenea situatie se va constata dupa numirea in functie, urmeaza s fiu eliberat din
functia de conducere ocupaté.

Sunt de acord ca, in cazul cdstigarii concursului, anterior emiterii actului administrativ, si
asigur, in ceea ce mi priveste, indeplinirea cerinfelor stabilite la art. 29 lit. d} - e) s1 art. 30 din Legea
nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile i completarile ulterioare.

Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificirile $i completarile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat cunostintd despre Intregul continut si am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semndatura




