MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA E .
xemplar unic
o

N ST
Bucuresti, 21.12.2018

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

ANUNT

Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd cu sediul in municipiul Bucuresti, strada Banu
Dumitrache nr. 46, sectorul 2, scoate la concurs In vederea incadririi prin recrutare din sursé interni, din
randul ofiterilor din unititile militare ale M.A.L, absolventi de studii supericare care indeplinesc conditiile
legale, in conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare si Ordinului
ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane In unitdfile
militare ale M.A.I, ambele cu modificdrile si completarile ulterioare, postul de adjunct al inspectorului gef la
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta .,Serban Cantacuzino™ al judefului Prahova.

Pentru a participa la concurs, ofiterii trebuie sd indeplineascd cumulativ wrmdioarele conditii:
1. Pregitire de bazi:
a) - studii superioare de lungd duratd sau studii universitare de licentd (S), militare sau civile,
absolvite cu diplomd de ficentd sau echivalentd, in unul dintre domeniile fundamentale:
- matematicd §i stiinfe ale naturii;
- stiinfe ingineresti;
- §tiinfe sociale, sau
- stiinfe umaniste §i arte - ramura de stiinga: ,,Arhitectura si urbanism”.
b) studii postuniversitare sau studii universitare de master in domeniul management sau in specialitatea
studiilor functiei (pentru absolventii studiilor universitare de licentd — ciclul I Bologna);
2. Pregatire de specialitate: curs de perfectionare/specializare In domeniul managementului situatiilor de
urgenta sau in domenii conexe, dupd incadrare
3. s nu fie cercetat disciplinar, si nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare, in conditiile legislatiei in
vigoare;
. s nu fie pusi la dispozitie in conditiile art. 17 alin. (2) din Anexa nr. 7 la Ordinul m.a.i. nr. 177/2016;
. s& fi obtinut calificativul de cel putin ,,foarte bun™ la ultimele doud aprecieri anuale de serviciu;
. s& fie declarati ,, apt medical” $i,,apt” ]a evaluarea psihologicd organizati in acest scop;
. 5 aiba gradul militar necesar pentru ocuparea postului - cel putin maior;
. 4 aibd vechime in munca de cel putin 8 ani, din care cel putin 8 ani in Ministerul Afacerilor Interne;
. s& aibd cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor;
10. 53 aibd vechime in functii de conducere in unititi ale M.A.L: 3 ani;
11. autorizatie de acces la informatii clasificate de nivel STRICT SECRET, dupa incadrare’'.

\O 00~ N

Concursul va consta, conform art. 4 alin. (1) lit. a} s1 art. 23 din Anexa nr. 3 din Ordinul m.a.i. or. 177/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale M.A.L cu modificdrile §i completarile
ulterioare, n sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale i se va desfisura la sediul
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, in data de 04.02.2019, ora 10.00, dupi graficul prezentat in
prezentul anun.

Cererile de inscriere’ la concurs (Insotite de curriculum vitae si declarafia de confirmare a cunoasterii §i
acceptirii conditiilor de recrutare) vor fi adresate inspectorului general al Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgenta si vor fi depuse la Directia Resurse Umane din 1.G.S.U. in pericada 03.01.2019-11.01.2019, in
intervalul orar 09.00-14.00 (data inregistririi la 1.G.5.U.).

Dosarele de recrutare se vor depune personal de citre candidati, in pericada 14.01.2019-22.01.2019, in
intervalul orar 09.00-14.00, la secretariatul comisiei de concurs, care va fi asigurat de citre Directia Resurse
Umane a 1.G.S.U,, si vor cuprinde documentele prevazute de art. 60 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul
ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unititile militare
ale M.A.L cu modificérile si completarile ulterioare, astfel:

! Dacé pentru ocuparea wnor posturi vacanie este necesard obfinerea wnor avize autorizatil speciale pentru exercitarea atributiilor, iar
acestea mi se obfin wlterior numirii in funcyie, cadril militar este eliberar din fimcfie st pus la dispozifie in condiiife legii” potrivit art.
57 alin. {9) din Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in wnitatile militare ale
MAL

? Prin depunerea cererii de inscriere. solicitantul fgi exprima acordul pentru prefucrarea datelor cu caracter persenal in conditiile
prevazute de Reguiamentul nr. 679/2016.
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- cererea de Inscriere si CV (conform modelului precizat de Dispozifia D.G.M.R.U. nr. 1I/1620/2015);

- copii ale actului de identitate si ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului (acestea vor avea atasate/anexate foile matricole/suplimentele eliberate, dupd caz);

- adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate’;

- declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;

- adeverin{a eliberatd de unitatea de provenientd, din care sa reiasa indeplinirea conditiilor prevézute la
punctele 3,4,5,7,8,9 si 10 din prezentul anunt (pentru cadrele militare incadrate Tn alte unitafi militare decét cele
din subordinea/coordonarea Inspectoratului General pentru Situatil de Urgenta).

in conformitate cu prevederile art. 62 alin. (1) si (2) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne
nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unititile militare ale M.A 1L cu modificérile si
completarile ulterioare, documentele solicitate in copie se prezintd in original de cétre candidat pentru realizarea
copiilor de citre compartimentul cu sarcini de recrutare in vederea certificérii pentru conformitate i semndrii de
ciitre secretarul comisiei de concurs si de catre candidat. Originalul documentelor se restituie candidatului dupa
realizarea copiilor. Documentele mentionate pot fi depuse si in copie legalizatd, situatie in care nu se mai
realizeaza copii de citre secretarul comisiei de concurs.

Atentie! Nu va fi acceptat dosarul de recrutare in cazul in care documentele solicitate in original,
prezintd deterioriiri sau alterfiri ale elementelor de siguranti care nu permit stabilirea autenticitatii
documentului sau sunt plastifiate.

Graficul de desfasurare a concursului:

Activitate

Termen

Depunerea cererilor de nscriere

03.01.2019-11.01.2019, ora 14.00

Depunerea dosarelor de concurs

14.01.2019-22.01.2019, ora 14.00

Verificare corectitudinii Intocmirii dosarelor de
recrutare ale candidatilor si a indeplinirii
conditiilor de participare la concurs

Cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de desfasurarea probei de
concurs

Afisarea listei candidatilor care NU indeplinesc

: Cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de desfisurarea probei de
conditiile de participare fa concurs

concurs

Sinopticul desfisurarii interviului la sediul IGSU

- Prezentarea candidatilor pentru
sustinerea probei de concurs

04.02.2019, ora 10.00

- Instructajul candidatilor 04.02.2019, ora 10.00-10.10

- Desfisurarea interviului 04.02.2019, tncepand cu ora 10.10

- Afisarea grilei de apreciere 04.02.2019, dupd finalizarea probei de concurs

Afisare rezultate interviu 04.02.2019, dupa finalizarea probei de concurs

Depunere contestaii in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor

Solutionare contestatii si afisare rezultate finale | in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenubui de depunere

Notii; orele stabilite in grafic sunt estimative. acestea putdnd suferi modificari In raport de numarul candidatilor si activitiitile specifice
desfisurate la nivelul unitdtii organizatoare.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile stabilite, au depus cereri de
inscriere si ale ciiror dosare de recrutare sunt complete si corect intocmite. Nefndeplinirea uneia/unora
dintre cerinte ori nerespectarea modalitiitilor si termenelor de depunere a cererilor de inscriere si/sau a
dosarelor de recrutare atrage respingerea participirii la concurs.

Potrivit art. 22 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitdtile militare ale M.A.L. cu modificirile $i completarile
ulterioare, fisa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre candidati, cu respectarea prevederilor legale
referitoare la protectia informatiilor clasificate.

Nota se calculeazi ca medie aritmetici intre notele acordate de membrii comisiei de concurs, cu doud
zecimale, fard rotunjire. Aprecierea rezultatelor finale ale probei de concurs se face cu note de la 1 la 10.

Nota minima pentru promovarea probei de concurs este 7.00.

Candidatii care au promovat proba sunt declarati "admisi", iar cei care nu au promovat sunt declarafi
"respingi”. Este declarat "admis" la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la interviul structurat pe
subiecte profesionale.

in situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant, mai multi candidati obtin
aceeasi noti, este declarat ,,admis™ candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea postului scos la
concurs.

In situatia n care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este
declarat ,,admis™ candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

Rezultatul final al concursului se aduce la cunostinta candidatului prin afisare la avizierul unittii, precum

si prin postarea pe site-ul oficial de internet al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgen{a, nww.igsw.ro. -

3 Adeverinta se elibereazi de citre medicul de unitate si va purta avizul directoruiui Directiei Medicale a MLALL
]



Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte profesionale poate formula
contestatie, o singurd data, in termen de 24 ore de la afisare. Candidatii pot contesta numai notele la propriile
lucriri. Comisia de solutionare a contestatiilor solutioneazi contestatiile in termen de 2 zile lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere.

Nota acordatii dupi solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte profesionale este definitiva.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare, documentele necesare, tematica si bibliografia, se pot
obtine la interior 27411, in zilele lucritoare, intre orele 09:00-15:00 si de la avizierul Inspectoratului General
pentru Situatii de Urgentd, municipiul Bucuresti, strada Banu Dumitrache nr. 46, sectorul 2.

Tematica si bibliografia sunt parte integrantd din prezentul anunt.

Anexa nr. 1 Tematica si bibliografia de concurs
Anexa nr. 2 Formularul cererii de inscriere la concurs gi formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii si
de acceptare a conditiilor de recrutare.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Anexa . la nr. 379 (%/[2 4122008

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta
COMISIA DE CONCURS

TEMATICA $1 BIBLIOGRAFIA
PENTRU CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ADJUNCT AL
INSPECTORULUI SEF

TEMATICA:

Principii de organizare si functionare a inspectoratelor;

Asigurarea materiald a inspectoratelor;

Organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor Interne;

Angajarea cheltuielilor. Lichidarea cheltuielilor. Creditul de angajament si creditul bugetar;
Dispozitii generale privind controlul intern/managerial, inclusiv controlul financiar-preventiv la
entitatile publice, cu privire la utilizarea fondurilor publice si administrarea patrimoniului public cu
eficienta, eficacitate si economicitate;

Réspunderea materiald;

Stabilirea gi recuperarea pagubelor;

Scoaterea din functiune a mijloacelor fixe;

Valorificarea bunurilor, altele decét cladiri si terenuri;

. Organizarea inventarierii bunurilor materiale;

. Executarea inventarierii patrimoniului;

. Managementul asigurarii tehnice de autovehicule;

. Inzestrarea si completarea dotarii cu autovehicule;

. Inregistrarea, inmatricularea si radierea din evidenta a autovehiculelor;

. Planificarea, organizarea §i realizarea exploatéirii autovehiculelor:

. Organizarea $i executarea repararii autovehiculelor;

. Principiile generale si componenta cadastrului in unitdtile MLAL;

. Intocmirea documentelor cadastrale si modificarea datelor din cadastru in unititile MLAL;

. Avizarea documentatiilor tehnico~economice aferente obiectivelor de investitii noi si/sau lucrdrilor

de interventii la constructii existente:

Urmirirea curentfi, urmérirea speciald §i interventiile in timp a construcfitlor;

Portul uniformei militare (uniformele militare, reguli referitoare la portul articolelor de
echipament);

Norma nr. 9 privind asigurarea cu echipament special;

Achizitii publice: Dispozitil generale, Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor
de atribuire; Modalitéti de atribuire; Organizarea si desfiagurarea procedurii de atribuire;
Executarea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru;

Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publicd;

Organizarea activitafii in domeniul comunicatiilor si tehnologiei informatiei;

Activitatea de comunicatii operative;

Regulile de utilizare a normativelor privind atribuirea posturilor de abonati din retelele telefonice
fixe publice si/sau de institufie, cu acces la refelele de telefonie publica nationale si internationale
si a normativelor privind plafoanele maxime de cheltuieli cu telefonie fixd aplicabile in unitatile
Ministerului Afacerilor Interne;

Regulile de utilizare a normativelor alocarea drepturilor de utilizare a serviciilor de telefonie
mobile si a serviciilor de internet mobil in unitatile Ministerului Afacerilor Interne;

Utilizarea unor formulare/documente, reguli privind contabilitatea bunurilor, reguli privind
contabilitatea activelor fixe, reguli privind contabilitatea materialelor de natura obiectelor de
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10.

11.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

inventar, contabilitatea bunurilor materiale, altele decdt mijloacele fixe $i materiale de natura
obiectelor de inventar.

BIBLIOGRAFIE:

Hotdrarea Guvernului nr. 1490/2004 pentru aprobarea Regulamentului de organizare i functionare
si a organigramei Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Hotdrarea Guvernului nr. 1491/2004 pentru aprobarea -Regulamentului — cadru privind structura
organizatoricd, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor §i centrelor operative pentru situatii
de urgenté;

Hotararea Guvernului nr. 1492/2004 privind principiile de organizare, functionarea si atributiile
serviciilor de urgentd profesioniste;

Ordimul M. AL nr.138/2016 privind organizarea si executarea controalelor in Ministerul Afacerilor
Interne;

Ordinul MLF.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum s$i organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completérile ulterioare;
Ordonanta Guvernului nr.119/1999, republicatd, privind controlul intern si controlul financiar-
preventiv;

Ordonanta Guvernului 121/1998 privind rdspunderea materiald a militarilor;

Instructiunea nr. 114/2013 privind raspunderea materiald a personalului pentru pagubele produse
Ministerului Administratiei si Internelor;

Hotirdrea Guvernului nr. 81 din 23 ianuarie 2003 pentru aprobarea Regulamentulul privind
organizarea si desfigurarea procedurilor pentru valorificarea bunurilor scoase din funcfiune,
precum si a celor scoase din rezervele proprii, aflate in administrarea Ministerului Administratiei i
Internelor;

Instructiunea M.A.L nr. 167/2009 privind scoaterea din functiune, valorificarea $i casarea bunurilor
in unitatile Ministerului Administratiei §i Internelor;

Ordinul M.AI. nr. 231/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
efectuarea inventarierii patrimoniului in unitatile Ministerului Administratiei si Internelor;

. Ordinul M.LLR.A. nr. 599/2008 pentru aprobarea Normativului privind asigurarea tehnicd de

autovehicule a unitatilor M.ILR.A.;

. Instructiuni M.A.L nr. 549/2008 privind organizarea cadastrului pentru structurile M.A.L;
.Ordinul M.A.L. nr. 597/2008 privind stabilirea confinutului cadru, Intocmirea $1 avizarea

documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii;

Instructiuni MLALL nr. 664/2008 privind normele de asigurare tehnicd a constructiilor aflate in
administrarea M.A.L., cu modificdrile $i completirile ulterioare;

Ordinul M.A.I. nr. 262/2007 privind aprobarea Regulamentului pentru compunerea si portul
uniformelor militare, precum si a Regulilor pentru aplicarea normelor privind echiparea militarilor;
Hotdrdrea Guvernului nr. 1301/2006 privind stabilitatea uniformei si a Insemnelor distinctive
pentru personalul militar din Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd si din unittile si
institutiile subordonate acestuia;

Hotdrarea Guvernului nr. 1876/2006 pentru modificarea Normei nr. 9 din Anexa nr. 2 la Hotérdrea
Guvernului nr, 1301/2006 privind stabilirea uniformei si a Insemnelor distinctive pentru personalul
militar din Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd si din unititile §i institufiile
subordonate acestuia;

Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

Legea nr.101/2016 privind remediile si cdile de atac In materie de atribuire a contractelor de
achizitie publici, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiuni de lucrari si concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor;

Hotirdrea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile sectoriale;

Ordinul nr. §/15 din 22.01.2010 privind organizarea si desfisurarea activitdfilor specifice
comunicatiilor si tehnologiei informatiei in Ministerul Afacerilor Interne;
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23.

24,

25.

Ordinul viceprim-ministrului pentru securitate nationald, Ministrul Afacerilor Interne nr. S/116 din
23.07.2014 pentru aprobarea normativelor privind atribuirea posturilor de abonati din retelele
telefonice fixe publice sifsau de institutie, cu acces la retelele de telefonie publicd nationale si
internationale si a normativelor privind plafoanele maxime de cheltuieli cu telefonie fixa aplicabile
in unitatile Ministerului Afacerilor Interne, precum si pentru stabilirea regulilor de utilizare a
acestor normative in Ministerul Afacerilor Interne;

Ordinul viceprim-ministrului pentru securitate nationala, Ministrul Afacerilor Interne nr. S/118 din
24.07.2014 pentru aprobarca normativelor privind alocarea drepturilor de utilizare a serviciilor de
telefonie mobile si a serviciilor de internet mobil, precum si plafoanele maxime aferente acestora,
aplicabile in Ministerul Afacerilor Interne;

Ordinul m.a.i. nr. 126 din 19.08.2016 pentru aprobarea Regulilor si politicilor contabile in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne.

Notid: Tematica si bibliografia va avea 1n vedere actele normative in vigoare, cu modificarile
—_ D

si completirile intervenite pani in ziua sustinerii concursului.



Anexa nr. 2 la nr. %;QMA L /0. ot

1. Formularul cererii de inscriere la concurs.

INTRARE
Nr.
Data
Domnule inspector general,
Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica
lui si , posesor / posesoare al / a cértii de identitate seria ___,
numarul , CNP , iIncadrat / incadratd in functia de

la

)

Vi rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgentd 1in vederea ocupdrii postului de

, din cadrul
, prin recrutare din randul ofiterilor incadrati

in unitati militare ale Ministerului Afacerilor Interne.

Am luat cunostintd de conditiile si procedurile de recrutare, selectionare si participare la
concurs, mentionate in anuntul dat publicitatir.

Mentionez c¢d sunt absolvent, cu licentd / diplomd al
, Facultatea
, specializarea , in anul

, cu media
Studii postuniversitare sau studii universitare de masterat

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentul nr. 679/2016 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Semnétura Data




2. Formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii si de acceptare a conditiilor de recrutare.

Data -
DECLARATIE
Domnule inspector general,
Subsenmatul / Subsemnata, , fiul / fiica lui
$1 , posesor / posesoare al / a cértii de identitate seria
_, numdrul , CNP , incadrat / incadratd in functia de

la
, In calitate de candidat la concursul

organizat pentru ocuparea postului de

din cadrul care se va desfisura in
data/perioada

Declar pe propria rdspundere cd am luat cunogtin{a despre condifiile de recrutare, cu care
sunt de acord si pe care le indeplinesc cumulativ.

Precizez ci nu fac parte din nici o organizatie politicd sau grupare interzisd de lege sau care
promoveazi idei i interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificéri, cunoscénd faptul ¢d in
situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declarafie ori incompatibilitéti
determinate de neindeplinirea cumulativd a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(#) in functia
militard aferentd postului scos la concurs, chiar daci rezultatele obtinute la concurs/examen ar permite
acest fapt. Daca o0 asemenea situatie se va constata dupa numirea in functie, urmeaza sa fiu eliberat din
functia de conducere ocupata.

Sunt de acord ca, In cazul castigdrii concursului, anterior emiterii actulul administrativ, si
asigur, in ceea ce mi priveste, indeplinirea cerintelor stabilite la art. 29 lit. d) - e) si art. 30 din Legea
nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completirile ulterioare.

fmi asum responsabilitatea asupra exactititii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentul nr.
679/2016 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, cu modificirile si completdrile ulterioare si imi exprim consim{améantul
expres in vederea efectuarii verificarilor specifice si a solicitarii extrasului de pe cazierul judiciar,

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat cunostin{i despre Intregul confinut §i am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnitura




